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EL FACTOR MAS IMPORTANTE DE
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AMBIEN CONTABAMOS CON FACTORES
POSITIVOS

STUDIANTES MUY RESILENTES

STUDIANTES DUROS POR FUERA PERO BELLOS POR DENTRO

RAN CAPACIDAD DE ADMIRACION
RABAJADORES, LEALES, HONESTOS Y AGRADECIDOS.
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EXPLOTACION MINERA

INCULACION CON LA COMPANIA MINERA DONA INES DE COLLAHUASI

LTOS ESTANDARES DE SEGURIDAD Y AUTOCUIDADO

DE ESTUDIANTES HACEN LA PRACTICA EN LA cio

DE EGRESADOS INSERTOS EN EL MUNDO LABORAL O EN LA UNIVERSIDAD

NCORPORACION DE LA MUJER EN EL AMBITO
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