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“Se ha decidido mantener la obligatoriedad
del decreto 83/2015” Alida Salazar, de
Educacion Especial del Mineduc.

“La familia es lo mas importante y tu cable a
tierra” M. José lllanes, actriz de TVN.
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Liderazgo en la escuela

Sra. Directora:

Si bien los  métodos, los
instrumentos vy las  técnicas
metodoldgicas son un soporte
para aprendizajes especificos,
estos no se sostienen por si
mismos, siempre serdan mediados
por un profesor, en un momento
v un lugar especificos. El valor
de la leccidn, la capacidad para
encantar a los alumnos, necesitan
una relacion personal, la capacidad
para decidir, encauzar y conducir.
Movilizar a otros demanda
aprendizaje, requiere la formacion
de profesionales capaces de
conducirse, personas conectadas
emocionalmente que puedan
situarse en el momento
pedagodgico y convencer mas con
su actitud que con su discurso.
Las habilidades para conducir vy
movilizar a otros no surgen de
manera espontanea, la formacion
del liderazgo personal es un
aspecto central y relevante en
la escuela, tanto como los
aprendizajes académicos v
metodologicos son el trabajo
personal.

Maria Pia Sandoval,
Psicopedagoga.

Tedio o amor

Sra. Directora:

Siempre se dice que los estudiantes
que leen frecuentemente tienen
mayores avances en sus aprendizajes
escolares, pero este no es un
argumento que vaya a hacer que
los adolescentes lean mas. Por
tanto, es clave que en las escuelas
conversemos menos  sobre  la
importancia de leer y mas sobre las
lecturas que hacemos y cdmo nos
han marcado. Es crucial compartir
lecturas: elegir un texto que amemos
v leerlo junto a nuestros alumnos en
voz alta y conversar sobre lo leido.

Magdalena Infante Krebs
Coordinadora Area de Lenguaje
Facultad de Educacion, UDD.

Enseiiar en tiempos tecnolégicos

Sra. Directora:

Hay hechos esenciales que no podemos
negar a nivel educacional, estamos llenos
de tecnologia, formas de comunicarnos
y problematicas para las cuales aun
no encontramos respuestas. El hecho
de que hoy los jovenes escasamente
ocupen las redes sociales para
educarse no nos debe preocupar en
lo particular, hay un vacio que aun no
hemos sabido orientar, pero lo relevante
es que ellos comunicacionalmente
tomaron un camino y eso ya es una
capitalizacion para nuestros intereses
como docentes y para la sociedad.
Con respecto a computadores, celulares
o implementos tecnoldgicos, que sea
bienvenido su uso, son parte de nuestra
realidad, que existan muchas aplicaciones
es todavia mejor. Las aplicaciones vy
sistemas pasan, y son remplazados
rapidamente, solo me interesa que desde
el fondo pedagodgico, la tecnologia aporte
al desarrollo cognitivo y su pensamiento
critico.

Marcela Momberg, Profesora de historia
vy experta en redes sociales.

Motivacién por leer

Sra. Directora:

Tanto hablamos de la lectura, pero
ccuanto tiempo estamos dejando para
que los nifos lean en la escuela? Cuando
nos sentamos a leer una novela no leemos
ni cinco ni diez minutos, que es lo que en
muchas escuelas se destina a la lectura
diariamente. Cinco minutos es lo que
nos toma entrar en el libro y recordar lo
gue habiamos avanzado anteriormente.
La lectura requiere de un lapso que nos
permita disfrutarla. Luego, tiempo para
hablar de lo que leimos, comentar lo
gue nos llamo la atencion. Y, finalmente,
para que las conversaciones sobre los
libros realmente sean en un espacio de
autenticidad, se necesita que los adultos
también tengan tiempo de lectura para
gue sean capaces de comentar los
textos gue tanto queremos que disfruten
nuestros alumnos.

Javiera Necochea, Profesora vy
académica de Aptus Chile.



Inclusion,

AVANCES CONCRETOS

Como senalamos en nuestro reportaje, los cambios
sevannotandoenmateriadeintegraciondealumnos
con necesidades educativas especiales. A partir de
marzo de este ano todos los establecimientos de
educacion deberan utilizar el Disefio Universal de
Aprendizajes (DUA) vy las adecuaciones curriculares
como estrategia complementaria al DUA, tal
como lo sefala el decreto 83 sobre planificacion
diversificada del curriculum. EI mismo decreto
establece una puesta en marcha paulatina; este afio
regird para prekinder, kinder, y primero y segundo
basico, el aflo 2018 se agregaran 3° vy 4° basico vy el
ano 2019 se incorporaradn 5° y 6° basico.

A juicio de los expertos, se trata de uno de los pasos
mas relevantes que ha dado la politica publica a
favor de la educacion inclusiva en los ultimos afos,
al generar estrategias que permiten integrar a la sala de clases a todos los
alumnos, sin importar cuédles son sus capacidades.

Muchos se asustan frente a los cambios, pero es mejor pensar en los
positivos avances para todos los alumnos, aungue esto signifique pasar
por un proceso de aprendizaje que nos permitird generar una correcta
implementacion de cada una de esas innovaciones.

Marcela Paz Mufioz |,
Directora Revista Educar

Editorial
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o Entrevista

Sindrome de Down

Nuevas

herramientas

EN DICIEMBRE PASADO, FUNDACION
COMPLEMENTA LANZO EL “MANUAL DE
BUENAS PRACTICAS: HERRAMIENTAS PARA
LA INCLUSION ESCOLAR”. CONVERSAMOS
CON ANA MARIA BUSTOS, DIRECTORA
ACADEMICA DE LA FUNDACION, SOBRE LAS
MULTIPLES POSIBILIDADES DEL SINDROME

para la inclusion

«Lo mas importante es
despertar la motivacién para
que los profesores se abran
a la posibilidad de trabajar
con niflos con necesidades
especiales».

Ana Maria Bustos, directora
académica de Fundacién
Complementa.

Hasta el momento no existe tratamiento
que suprima el cromosoma 21 extra
gue poseen los nifos con sindrome de
Down. Sin embargo, la accion educativa
coherente y sistematica hacia la persona
con esas caracteristicas, favoreceran
sus habilidades vy le abrirdn puertas de
integracion en la sociedad.

En ese sentido es clave crear al interior
de los establecimientos una nueva
cultura inclusiva, con un sentido amplio
que permita valorar la diversidad, “lo que
supone entender que todos los seres
humanos somos diferentes y tenemos
algo que aportar, no solo el nifo con
discapacidad, sino también el que es
especialmente talentoso”, puntualiza
Ana Maria Bustos, directora académica
de la Fundacion Complementa.

—éDe qué manera es posible trabajar
con toda la comunidad la inclusién en
el aula?

—En primer lugar, es fundamental que
el equipo directivo del colegio esté
plenamente convencido del real valor de
la inclusion, puesto que asi lo transmitira
a la comunidad educativa como un

DE DOWN, SI EXISTE UNA INTERVENCION
EDUCATIVA ADECUADA.

POR MARCELA PAZ MUNOZ ILLANES

pilar importante por el que vale la pena
dedicar tiempo, esfuerzo vy trabajo.

Luego, es importante que la cultura
escolar se vaya tornando cada vez
mas consciente y capaz de valorar la
diversidad. Cada persona es Unica y eso
conlleva un valor y una rigueza infinita.
En la medida en que la comunidad
educativa sea capaz de apreciar esto,
se pavimentara también el camino para
los nifos con necesidades educativas
especiales.

—éQué estrategias concretas son
posibles de implementar en el aula?

—En lo concreto, se pueden desarrollar
diversas medidas que ayuden a visibilizar
dentro del colegio el valor de la diferencia
y que promuevan la tolerancia y respeto.

Por ejemplo, hacer una “semana de la
inclusion” para sensibilizar respecto a la
diferencia, implementar una campana en
la que el equipo de integracion entregue
su proyecto al resto de la comunidad
educativa, pedir a cada curso que
construya el decalogo de la inclusion,
entre otras.



—Para lograr una inclusién exitosa es
necesario trabajar en equipo, écémo?

—Es fundamental definir con gran
claridad el objetivo y sentido de la
inclusion dentro del colegio para que
todoslosagentestrabajenenunamisma
direccion. Junto con ello es necesario
aclarar de forma muy explicita cuales
son los roles y responsabilidades de
cada uno de los agentes, de modo de
facilitar un trabajo colaborativo;
sabiendo a quién recurrir en cada caso,
evitando duplicacion u omision de
tareas y facilitando la comunicacion
entre los distintos actores.

—:éDe qué manera se debe capacitar a
los profesores en inclusién?

—Lo mas importante es despertar
la motivacion para que se abran a la
nueva experiencia de trabajar con
ninos con necesidades especiales. Se
trata de generar una actitud positiva,
gue constituye la base para establecer
un vinculo con el alumno, que les
permitird aprender, desarrollarse vy

Entreviste

i Descarga el Manual
i forma gratuita en: h

madurar. Ademas, una actitud positiva
le permitira al profesor buscar de forma
activa informacién y estrategias que
le ayuden a favorecer el aprendizaje
del alumno con discapacidad, las que
también ayudardn a muchos otros
alumnos del curso. Hoy en dia hay una
gran cantidad de informacion y material
disponible y es el propio profesor quien
puede buscar aguello que necesita.

Una segunda parte de la capacitacion
tiene que ver con los espacios
formales en los que se puedan
entregar herramientas y conocimientos
especificos, ya sea a través de charlas,
seminarios o cursos. Cada vez son mas
los colegios que destinan recursos vy
tiempo para formar a sus profesores en
estos temas.

Por ultimo, es necesario ir derribando
los mitos que existen en nuestra
sociedad respecto a las personas con
discapacidad, los cuales generalmente
son resultado del desconocimiento.
Contar con alumnos con NEE dentro
del colegio es una de las mejores

formas de derribar esos mitos, pues
los profesores aprenden a relacionarse
con ellos como con un alumno masy, a
su vez, en la marcha adquieren nuevas
herramientas y estrategias que los
hacen mejores docentes.

—Una de las variables que inciden
de forma directa en el éxito de la
inclusion escolar es el grado de ajuste
en las expectativas. éDe qué manera el
colegio y la familia pueden lograrlo?

—Es necesario que el establecimiento
tenga muy claro qué es lo que busca
con su programa de integracion,
cuales son los alcances que tendra vy
qué es lo que le ofrecerd al nifo v a
su familia. Es recomendable que se
consideren todos estos puntos y se
elabore un documento que sintetice los
objetivos, desafios y compromisos vy
también sobre la colaboracidn que se
espera de los apoderados. La buena
comunicacion con la familia, vy los
desafios que se planteen en comun
favoreceran el desarrollo integral del
nino vy facilitaran su inclusion.
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Los avances en materia de inclusion
ya empiezan a notarse. A juicio
de Maritza Rivera, directora del
programa de Psicopedagogia de
la UDD, el decreto 83, que se firmo
el ano 2015, fijo las orientaciones
para dar una respuesta pedagdgica
ajustada alas Necesidades Educativas
Especiales (NEE) de los estudiantes
que asi lo requieren o, en palabras
declaradas en el propio decreto,
“aprueba los criterios y orientaciones
de adecuacion curricular para los
estudiantes con NEE en educacion
parvularia y educacion basica”.

Se trata de una medida de alto valor,
“porque brinda la posibilidad de
transformarlas practicas pedagdgicas
entendiendo que la norma de las aulas
en Chile es la ‘diversidad’ vy, por tanto,
partimos de la base de que debemos
planificar en Disefio Universal de
Aprendizaje (DUA) para todos los
estudiantes, teniendo presente
gue aquellos cuyas necesidades
educativas no puedan cubrirse bajo
este mecanismo, deberian recibir
un trato en el aula por la via de las
adecuaciones curriculares, ya sean
estas de acceso o de objetivos de
aprendizaje”, explica Maritza Rivera.

Bajo este contexto, indica Ricardo
Rosas, jefe del Programa de
Doctorado de la Escuela de
Psicologia de la Universidad
Catélica de Chile y director del
Centro de Desarrollo de Tecnologias
de Inclusién (Cedeti), “los centros
educativos que imparten educacion
especial y Programas de Integracion
(PIE) deberdn ir de modo creciente
implementando estas medidas. De
esta forma, durante este afo serd
obligatorio instalarlas en los niveles

de educacion parvularia y primero
y segundo basico. Durante el 2018
deben sumarse tercero y cuarto
basico, para finalizar el 2019 con
quinto basico vy niveles superiores”.

Sin embargo, es clave mencionar que
el aludido decreto N2 83 se aprobo
con la resistencia de diversos actores
educativos,fundamentalmente
sostenedores vy el gremio de los
docentes. “La complejidad radica en
gue no se haninstalado programas de
capacitacion para los docentes que
ya estan en el sistema; no obstante,
estos debieran realizarse en paralelo
a la aplicacion de dicho decreto. A su
vez, todas las escuelas de pedagogia
deben incluir en sus programas de
pregrado el DUA, ya que este posibilita
mas y mejores aprendizajes para
todos los estudiantes, independiente
de sus caracteristicas”, indica Ricardo
Rosas.

“En un nuevo escenario con la
implementacion del decreto 83 en
marcha, tendremos claridad sobre
el itinerario de formacion de un
estudiante con NEE permanentes,
esto  nos permitird  visibilizarlo
como escuela y comprometernos
responsablemente junto a él y su
familia, sobre la educacion que le
podemos brindar. En ese sentido, a
través de un Programa de Adecuacion
Curricular Individualizado podremos
definir los mecanismos de adaptacion
del curriculum que permitiran el
accesoy el progresoalosaprendizajes
a todos los estudiantes en igualdad
de condiciones vy oportunidades”,
agrega Maritza Rivera.

Afirma la experta de la UDD que
para aquello se necesita no solo

Reportaje

Maritza Rivera

directora del programa de
Psicopedagogia de la UDD:

La principal queja de los profesores
es la falta de tiempo para mejorar
sus practicas pedagogicas e
implementar cambios para atender
la diversidad, eso implica mejorar
los mecanismos de adecuacion
curricular, sistemas de evaluacion
diferenciados. Las principales
dificultades surgen cuando

el docente de aula reqular no
conoce cuales son en realidad las
necesidades de apoyo educativo
especial de un estudiante,

dado su perfil y cuando existe
desconocimiento también en las
familias que pueden querer fijar

su demanda exclusivamente en la
escuela”,

o |

o
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Reportaje

Ricardo Rosas

jefe del Programa de Doctorado, Escuela
de Psicologia de la Universidad Catodlica
de Chile y director del Centro de
Desarrollo de Tecnologias de Inclusion
(Cedeti)

El problema es la falta de un
sistema de apoyos adicionales
por parte de Jas instituciones a los
estudiantes, y también la rigidez
del curriculo nacional, que se
traduce en un sistema educativo
poco inclusivo. Lo otro es que el
sistema de evaluacion de la calidad
esta enfocado en resultados, no en
Progresos O procesos, sistemas o
procedimientos. Sumado a esto,
estan las barreras intangibles
asociadas a las creencias y
prejuicios, que solo perpetuan la
exclusion y segregacion de los
estudiantes con NEE”.

la preparacion en el desarrollo de
herramientas para los profesionales
de aula regular y una intensificacion
del trabajo colaborativo con los
equipos del proyecto de integracion
de cada establecimiento, sino
también la voluntad de sumar tareas
a la gestion de los docentes. “Aunar
estas tareas supone un cambio en la
vision vy valoracion del profesorado
chileno sobre su rol en la atencidn a la
diversidad y sobre sus practicas para
conseguir la calidad en educacion,
puesto gque necesariamente estamos
implicando ser profesores preparados
con las herramientas suficientes
para ejercer la inclusion en el aula.
Disponernos al cambio no solo suma
posibilidades a nuestros nifos, sino
también nos integra al profesionalismo
docente”.

Es indudable que la instalacion de
este decreto serd un proceso que
poco a poco permitird internalizar
el DUA como un marco curricular
que permita comprender como
entendemos los aprendizajes de los
alumnos. “Lo anterior implica repensar
varias estructuras al interior de las
escuelas que hoy no se soportan
en el sistema educativo, dada la
homogeneizacion de los procesos vy
las mediciones. Para eso es necesaria
mayor formacion docente y trabajo
colaborativo, porque finalmente
si ello ocurre, y se implementa de
acuerdo a la ley, los aprendizajes de
las futuras generaciones no soélo serdn
mas robustos a nivel cognitivo, sino
ademas a nivel emocional”, asegura
Ricardo Rosas.

Aportes para la diversidad

Cuenta Débora Galvez, psicéloga de
Cedeti y directora del Diplomado en
Educacién Inclusiva y Discapacidad
de la Universidad Catélica de Chile,
que la Ley de Subvencién Escolar

Preferencial (N°20.248) fue concebida
con el objetivo de incentivar acciones
dentro de un plan de mejoramiento
institucional que favorezcan la calidad
integral de la educacion. Este conjunto
de mejoras en los dmbitos de gestion
del curriculum, liderazgo escolar,
convivencia escolar y gestion de
recursos es financiado por el Estado
mediante el traspaso de recursos
adicionales asociados a la cantidad de
estudiantes atendidos bajo condicion
de wvulnerabilidad socioecondmica,
que es establecida anualmente por
el Mineduc. “Por tanto, la Ley SEP
no tiene su énfasis en las NEE, dado
que esta variable estaria cubierta por
subvencion especial, entregada a los
establecimientos con proyectos de
integracion (PIE)”.

En este sentido, los recursos por
concepto de la Ley SEP, si bien tienen
su foco en los alumnos vulnerables,
deben destinarse a acciones vy
estrategias que se desprenden del plan
de mejoramiento institucional con
el objetivo de complementar el
aprendizaje vy formacion integral
del conjunto de estudiantes que
conforman la comunidad educativa.
“Por tanto, indirectamente los aportes
llegan de todas formas a estudiantes
con NEE como beneficiarios indirectos
de los planes de mejoras, pero sigue
siendo un acto administrativo informal
que depende mucho de la voluntad
de la institucion ejecutora de la SEP.
Como ejemplo, podemos mencionar
gue esta norma financia acciones en
el drea de gestion del curriculum, tales
como fortalecimiento del proyecto
educativo, mejoramiento de las
practicas pedagdgicas, mejoramiento
de los sistemas de evaluacion de
los alumnos. Sumado a esto, debe
articular con las redes de apoyo —los
servicios sociales— e instituciones
correspondientes, la deteccion vy



Débora Galvez

psicdloga de Cedeti y directora del
Diplomado en Educacion Inclusiva y

derivacion de NEE en alumnos alumnos con NEE de tipo transitorio y
prioritarios”, subraya Débora Galvez.

con NEE de tipo permanente.

Discapacidad:

aquellos alumnos regulares”.

de quienes tienen alguna necesidad
educativa especial y también de

Asimismo, dice Maritza Rivera, desde
qgue el decreto 170 fue promulgado
el ano 2009, como parte de la
ley 20.201, se fijaron las normas
para determinar qué alumnos con
necesidades educativas especiales
serian beneficiarios de la subvencion
para educacion especial. Esto es:

En todo caso, coinciden los expertos
que el hecho de que “ya estemos
hablando sobre la inclusion es
un gran paso. Sin desconocer la
importancia del llamado efecto par,
en una comunidad diversa, en la cual
se mejora el aprendizaje de todos
los alumnos, de los mas talentosos,

La inclusion de alumnos con NEE es
un paso significativo, también porque
entrega la posibilidad de formar
jovenes respetusos de la diversidad vy
mas tolerantes con las necesidades de
sus pares, asegura Débora Galvez.

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE)

Y4

DE CARACTER TRANSITORIO

RY

DE CARACTER PERMANENTE

DISENO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE (DUA)
Es una estrategia de respuesta a la diversidad, cuyo fin es maximizar las
oportunidades de aprendizaje de todos los estudiantes, considerando la
amplia gama de habilidades, estilos de aprendizaje y preferencias.

Ve

DECRETO 83

Garantiza la flexibilidad de las medidas
curriculares para los alumnos con
NEE, dirigido a establecimientos de
ensefanza regular, con o sin programas
de integracion escolar, bajo modalidades
educativas tradicionales, especial,
de adultos y a los establecimientos
educativos hospitalarios.

Fuente: www.iceduc.cl

N

INCLUSION EDUCATIVA
Implica que todos los nifos de una
determinada comunidad aprendan
juntos, independiente de sus condiciones
personales, sociales, culturales, incluidos
aguellos que presentan una discapacidad.
Se trata de un modelo de escuela en que no
existen requisitos de entrada ni mecanismos
de seleccidén o discriminacion de ningun tipo.

n
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% Agenda

EXPONEN LOS ARTISTAS GEOMETRICOS CHILENOS DEL SIGLO XXI

Hasta el 12 de abril.
Sala de Arte Las Condes.

Dieciséis destacados artistas, que hoy se dedican a la investigacion vy
experimentacion del arte geométrico, estaran presentes en la muestra
qgue se titula “TRAZADQO, Investigacidon geométrica del siglo XX|”.Con
la curaduria del artista visual y tedrico Ernesto Mufoz, esta exhibicion
aborda la vigencia de esa corriente artistica. En ella, los participantes
desean demostrar que la razon en el arte es inagotable y que los lenguajes

evolucionan a la par de los tiempos.

Mas info: www.culturallascondes.cl

CURSO GESTION Y
COMUNICACION DE
CRISIS EN COLEGIOS
5 de mayo 2017
Auditorio A, edificio
Biblioteca, Av. San
Carlos de Apoquindo
2300, Las Condes,
Santiago.

Seinvitaalos profesores,
orientadores y personas
vinculadas a la
educacion a este curso
cuyo objetivo es ensefar herramientas y técnicas
para disefar un plan estratégico de comunicacion
organizacional y ponerlo en practica en entornos
sometidos a muchas tensiones, alta competencia vy
crisis potenciales.

El encuentro contara con la presencia de Michel De
L'Herbe, consultor en Emergency Management &
Business Continuity. Se trata del Unico especialista
que anticipd la crisis de los incendios forestales de
enero de 2017.

Mas info: www.uandes.cl

RAIMUNDO RUBIO: A TRAVES
DEL OJO DEL PINTOR

Hasta el 16 de abril

Sala Chile, Museo Nacional de
Bellas Artes.

Fotografias e instalaciones cuestionan la destruccion de
la naturaleza. Fue después de un viaje por el desierto de
Atacama que el artista considerd utilizar los cristales de sal
como material en sus instalaciones. Rubio desarrolld una
linea de trabajo caracterizada por el despliegue de ramas
y delgadas fibras desde pinturas acrilicas abstractas.
Mas info: www.mnba.cl

TALLERES DE CONSTRUCCION
PARA EDUCADORES

28 de abril. Root 563, comuna de
Santiago.

Fundacidon Museo Taller tiene
el agrado de invitar a los profesores a este interesante
encuentro que revelard recursos y espacios gque Museo
Taller tiene disponibles para el desarrollo de experiencias
de aprendizaje de alumnos de Educacion Basica.
Mas info: contacto@museotaller.cl

GONZALO CIENFUEGOS Y XIMENA ROJAS EXPONEN “RITO Y
MEMORIA” EN SALA GASCO
Hasta el 5 de mayo.

Desde diferentes angulos ambos artistas potencian un aspecto de
las artes contemporaneas vy coinciden en el interés por lo ontoldgico.
Gonzalo Cienfuegos es el pintor que mezcla la comedia con la ironia vy el
drama con lo absurdo, con ello seducird y unird al espectador que visite
la muestra. Rito y Memoria pretende visualizar obras de los ultimos afos
de los artistas, las que dan cuenta de las distintas estrategias pictdricas
graficas y de medios mixtos, respecto a como abordar el problema de la
construccion de un imaginario propio en torno a lo residual de la memoria.
Mas info: inscripcionessalagasco@gestocultura.cl
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Refuerzo de los principales
Una propuesta desafiante que Objetivos de Aprendizaje

busca apoyar a los docentes para que sus
estudiantes logren con éxito los objetivos

Desarrollo de habilidades cognitivas
y repaso de contenidos.

establecidos en el Curriculum Nacional y en Adquisicion de estrategias

los Estandares de Aprendizaje.

Trabajo de estrategias propias de las
asignaturas y paso a paso para afrontar

diferentes tipos de preguntas.

Sugerido para compras con fondos SEP Evaluacion significativa

Instancias de evaluacién tipo SIMCE® que
permiten recoger informacién valida para
la toma de decisiones.

@ide

www.ediciones-sm.cl ‘ G/edicionesSN\ChiIe Q/ediciones_sm #edicionessmchile SERVICIO DE ATENCION AL CLIENTE: 600 3811312
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L DECRETO N° 83,
STE ANO 2017. PESE

Pese a las diversas reacciones, de
grupos a favor y en contra, Alida Salazar,
coordinadora nacional de Educaciéon
Especial del Ministerio de Educacion,
sefald en forma exclusiva a Revista
Educar que se ha decidido mantener
la vigencia de ese decreto, junto a la
implementacion de un proceso de apoyo
a los educadores y a los sostenedores
con asistencia técnica.

No cabe duda de que el tema ha
provocado ruido y malestar entre
los docentes y la comunidad escolar.
Particularmente, explica Alida, “porgue
existe una demanda generalizada
en los profesores por capacitacion
para responder a los desafios que
les presentan los estudiantes en el
aula. Entre esos, estd el asunto de la
evaluacion en general, y la diferenciada,

en particular”.

—cPermite la actual ley SEP a los
establecimientos educacionales
trabajar con alumnos con NEE?

—La ley SEP no tiene como foco
especifico a los niflos y nifas con NEE,
sino el mejoramiento continuo del
establecimiento, con acento en los
estudiantes prioritarios y preferentes.
Sin embargo, sostenedores vy directores
pueden realizar acciones para promover
la inclusion de los estudiantes con
capacidades diferentes.

—El afio 2015 se promulgé el decreto
83 y este ano debe implementarse.
Existen voces que sefialan que ello no
estaria ocurriendo. éCual es la version
oficial?

—Ese decreto 83 de Educacion, que
entrega  criterios vy  orientaciones
de adecuacion curricular para los
estudiantes con necesidades educativas
especiales, entra en vigencia, este afo
2017, para el nivel de educacion parvularia
y para los primeros y segundos afos
basicos.

La medida estd provocando diversas

reacciones. Mientras algunas
asociaciones, principalmente de
apoderados, ven en el decreto un

claro beneficio de integracion para sus
hijos, otros grupos de docentes y de
sostenedores de escuelas especiales
hacen ver las dificultades de llevarlo a
la practica, principalmente en cursos
donde la cantidad de estudiantes con
necesidades educativas especiales es
grande, y también en escuelas que



educan a estudiantes con mayores
necesidades de apoyo.

En este contexto, y después de
escuchar a representantes de distintos
grupos, se ha decidido mantener
la obligatoriedad del decreto vy, al
mismo tiempo, desarrollar, durante
los proximos dos anos —tal como
se ha venido haciendo hasta
ahora—, un proceso de apoyo a los
educadores y a los sostenedores,
con asistencia técnica, capacitacion
y elaboraciéon de materiales de modo
tal que los criterios y orientaciones
del decreto 83 vayan siendo
implementados paulatinamente en los
establecimientos educacionales.

—Al ser un nuevo decreto, éde
qué manera se podra fiscalizar su
implementacion?

—La Superintendencia de Educacion
ha senalado que, para la aplicacion y
posterior fiscalizacion de una norma,
se deben tener en cuenta la novedad
de la misma y la complejidad de
los procedimientos que deben ser
implementados (dictamen N° 17, de
2015). En consecuencia, se tendra en
cuenta gue, dado que el decreto 83
considera aspectos de complejidad
técnica mas que administrativa, la
Superintendencia se informard del
avance de los ajustes que deben
introducir los establecimientos
educacionales, en el entendido que su
adecuada incorporacion requiere, en
muchos casos, dos afos escolares para
hacerse efectivos y perentoriamente
exigibles.

—éComo mejorar las evaluaciones
diferenciadas de alumnos con NEE?

—Efectivamente, existe una demanda
generalizada en los docentes por
capacitacion sobre como responder a
los diversos desafios que les presentan

los estudiantes en el aula. Entre ellos,
estd el tema de la evaluacion en
general, y la evaluacion diferenciada,
en particular.

Explica la representante del Mineduc
que, al dia de hoy, la Unidad de
Curriculo y Evaluacion esta trabajando
en un enfoque mas actualizado
de evaluacion de aprendizaje en el
aula y, en conjunto con el CPEIP, se
desarrollardn  acciones  formativas
en estos dos sentidos: Estrategias
Diversificadas de Ensefanza vy
Evaluacion de Aprendizajes en el Aula.

—En esa misma linea, écudles son
los futuros desafios en materia de
alumnos con NEE?

—Avanzar en medidas que nos
permitan responder a lo que
establece la Convencion de derechos
humanos de las personas con
discapacidad vy el cumplimiento de
la ley 20.422, que establece normas
sobre la igualdad de oportunidades
e inclusion social de personas con
discapacidad.  También  estamos
trabajando en la elaboracion de
materiales educativos de apoyo a los
docentes y fomentando el desarrollo
de estrategias y materiales accesibles
que cumplan con el principio de
disefio universal de aprendizaje.

Si quieres capacitarte y conocer lo Ultimo sobre el
Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) vy acerca de las
novedades del Decreto 83/2015 ingresa a
www.grupoeducar.cl/capacitacion

Actualidad T%\

Téngase presente...

Desde el Mineduc cuentan

que se estd trabajando en
el disefo de una Politica de
Tecnologia de Acceso Universal
para la Educacion.

Desde 2014, vya se han

ejecutado cuatro proyectos
especificos en esta linea:
TIC para aprendizajes de
estudiantes sordos en escuelas
especialesy en establecimientos
con proyectos de integracion
escolar; TIC y retos multiples,
destinado al aprendizaje
de nifos y nihas que tienen
mas de una discapacidad;
Tiflotecnologia, para apoyar el
aprendizaje de estudiantes con
discapacidad visual; y TIC vy
aprendizaje de estudiantes en
escuelas hospitalarias.

El CPEIP del Mineduc, realiza

acciones formativas tanto
para educadoras diferenciales
que se desempefian en
escuelas  especiales como
en establecimientos con
programas de integracion.

s W
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i™ sala de profesores

MINEDUC RETROCEDE Y
PROPONE QUE FILOSOFIA SIGA
COMO RAMO OBLIGATORIO EN EL
CURRICULUM

Ahora, una nueva propuesta del
Mineduc, realizada tras un didlogo
con docentes 'y  académicos,
contempla a Filosofia como ramo
obligatorio, con dos horas ala semana
y también como ramo optativo.
Fuente: www.latercera.com

CIERRE DE ESCUELAS
PUBLICAS AMENAZA LA
EDUCACION DE ALUMNOS
DE ESCASOS RECURSOS

Preocupacion ha generado
entre investigadores del sector,
la Ley sobre Aseguramiento
de la Calidad que disminuiria
drasticamente el numero
de establecimientos debido
a su mala evaluacion en
pruebas estandarizadas.

Frente a ello, distintos expertos sefialaron que es urgente

aprobar el
Fuente: radiobiobio.cl

proyecto de ley de Nueva Educacion Publica.

POSTERGAN HASTA 2027 CAMBIO QUE DIVIDE LA EDUCACION
ESCOLAR EN 6 ANOS DE BASICA Y 6 DE MEDIA

Medida debia comenzar a regir

el proximo ano, segun quedo establecido en

la Ley General de Educacion de 2009. Sin embargo, el gobierno argumento

problemas de infraestructura
puesta en marcha. Para ello, s
aplaza la puesta en marcha de
Fuente: www.latercera.com

y de escasez de docentes para postergar
e habria ingresado un proyecto de ley que
este sistema hasta 2027.

LAS DOS LEYES QUE AYUDARON A
JAPON A TENER UNO DE LOS iNDICES
DE OBESIDAD MAS BAJOS DEL MUNDO

El nivel de obesidad de Japdn es tan bajo
que el gobierno prefiere planificar sus
politicas de acuerdo al nivel de sobrepeso.
Entre esas medidas, se destaca la
ley  Shuku Iku, para la educacion de

los nifos, vigente desde 2005, determina procesos como: los menus
saludables en las escuelas, la contratacion de nutricionistas profesionales
gue ademas tienen titulacion de profesores y dan clases especificas sobre
alimentacion y la promocion de una cultura social alrededor de la comida.

Fuente: www.elmostrador.cl

LAS CONDES SUSPENDE
TAREAS PARA LA CASA EN
SEIS COLEGIOS MUNICIPALES

La decision, que beneficiara
a los alumnos de las escuelas
Juan Pablo I, Paul Harris, Santa
Maria, Leonardo da Vinci, Simoén
Bolivar y San Francisco del Alba,
se tomo luego de una reunion
que sostuvieron los directores
de los establecimientos con
la directora de Educacion del
municipio de Las Condes.
Fuente: diariolanacion.cl

RANKING QS: DOS UNIVERSIDADES
CHILENASENTRELASDIEZMEJORES
INSTITUCIONES EN AMERICA LATINA

La Universidad Catdlica alcanzo el
tercer lugar, mientras que la Universidad
de Chile se mantuvo en el sexto. El
prorrector de la UC, Guillermo Marshall,
sostuvo que este posicionamiento es
el resultado de “mucho esfuerzo en
mejorar la capacidad la excelencia del
plantel, atrayendo muy buenos alumnos
y por lo tanto buenos profesionales”.
Fuente: emol.com
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BUENA DIRECCION Y GRUPOeduCar
LIDERAZGO ESCOLAR

Gestion pedagdgica
para directivos

Gestion de recursos
administrativos

Liderazgo para

escuelas efectivas
- \)
Gestiondela
convivencia escolar

Para mayor informacion www.grupoeducar.cl

Este diplomado esta disefiado dentro del marco para la buena direccion y el liderazgo escolar del Mineduc.
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Liceo Politéecnico Sara Blinder
Dargoltz de Santiago Centro:

corrimer

egio en incluir

alumnas sordas

HACE 15 ANOS EL LICEO
POLITECNICO SARA BLINDER
DARGOLTZ DE SANTIAGO CENTRO
DECIDIO SER PIONERO Y APOSTAR
POR LA INCLUSION DE ALUMNAS
SORDAS, ABRIENDOLES UNA
OPORTUNIDAD DE DESARROLLO
Y FORMACION EN UN COLEGIO
REGULAR.

POR ANGELICA CABEZAS TORRES

Maria Fernanda Jeria y Constanza
Orellana son dos adolescentes sordas
gue se conocieron en marzo de 2014,
cuando ingresaron a primero medio en
el Liceo Sara Blinder. Recuerdan que
sentian algo de temor porque hasta el
momento solo habian estado en una
escuela diferencial, pero también tenian
muchas expectativas de compartir
con compaferas oyentes vy adquirir
herramientas para desenvolverse de
igual a igual en una sociedad que no esta

pensada para personas con discapacidad
auditiva. Hoy cursan cuarto medio de la
especialidad de Atencion de Parvulos.

Cerca de 15 alumnas sordas estudian
cada ano en este establecimiento.
Se matricula un numero mayor, pero
desertan porque no logran integrarse a
la dinamica del mundo oyente que se
vive en el colegio, revela la profesora
y coordinadora del Programa de
Integracién Escolar (PIE), Natalia Pérez.
“En una escuela diferencial para ellas es
mucho mas facil comunicarse, pero en
definitiva no logran las herramientas
para enfrentarse a la vida laboral o
universitaria”, asegura.

Y eso es justamente lo que buscan en
este establecimiento, que las estudiantes
logren  sortear  exitosamente  las
dificultades que se les puedan presentar.
Por ejemplo, en el Sara Blinder no hay
intérpretes, por lo tanto los docentes
son capacitados cada ano en Lengua
de Sefas, aungue lo mas importante
es tener la “intencion comunicativa”

dice Natalia Pérez.

“Hay profesores
gue no manejan la Lengua de Senas,
pero si pueden comunicarse con las
chiquillas perfectamente, porque tienen
la intencion”. También cuentan con el
apoyo del equipo PIE.

Este proceso ha sido un desafio; sin
embargo, ya es parte de la cultura del
Liceo. Las niflas sordas son parte de la
comunidad vy aprender a comunicarse
con ellas es una necesidad. “Yo, sin
saber sefas, igual me comunico con
ellas, les hago la mimica, les escribo
en un papel, o las mismas companeras
también me ayudan”, cuenta Nicolas
Castro, encargado de Comunicaciones
y profesor de Inglés, una de las
asignaturas mas complicadas para ellas.

M. Fernanda Jeria cuenta que a veces
se siente confundida en clases, “es un
poco complicado entender las palabras
en inglés”, dice. “Hay que considerar que
el castellano o espanol no es el idioma
de las personas sordas”, argumenta
Nicolas Castro, “por lo tanto esta es una



Zquierda a derecha: Nicolds Castro (profesor de Inglés), Maria Fernanda Jeria (alumna), Natalia
Brez (coordinadora PIE) y Constanza Orellana (alumna).

‘ Conoce algo mas de lengua de
i sefias en:
http://diccisenas.cedeti.cl/

asignatura especialmente compleja, la manera de aprender implica mucho en cada aula, generalmente, hay tres
porque deben entender primero el trabajo en equipo. “‘La planificacion dela  profesores en sala (asignatura, ayudante
espafnol y desde ahi pasar al inglés”. clase también se tiene que adaptar para vy PIE), lo que facilita la ensefanza vy
trabajar en estas mesas colaborativas”’, existe un mayor apoyo para las alumnas
También es dificultoso para los cuenta Natalia Pérez. Esto hace que las  que tienen alguna dificultad para
profesores explicarles comprender la materia.
conceptos especificos,
pues las personas sordas Esta metodologia también
“comprenden el mundo de SORDERA Y PERDIDA DE AUDICION incentiva la amistad entre
una manera muy concreta, las alumnas, y ayuda a que
de hecho la lengua de sefas las estudiantes sordas vy
no contempla gramatica, es V 360 millones de personas padecen oyentes se conozcan. “En
solo vocabulario, verbos vy pérdida de audicion discapacitante. primero medio compartir
sustantivos”, revela Nicolas. El 60% de los casos de pérdida de con nifas sordas es
“Por ejemplo ‘cognicion’, ide audicién en nifos se debe a causas complicado. Siempre
qué manera uno le puede prevenibles. surgen cuestionamientos
explicar a una nifa sorda qué como: éPor qué ella tiene
significa, como concepto?”. 1.100 millones de jévenes (entre 12 a una prueba  distinta?
35 anos) estan en riesgo de perder su cPor  qué ella tiene
Sin embargo, algo que ha audicién por su exposicion al ruido en apoyo? Esto es porque
potenciado y mejorado el contextos recreativos. (Fuente OMS). no han vivenciado las
aprendizaje vy la inclusion de barreras a las cuales ellas
las alumnas sordas ha sido la se enfrentan, pero va
metodologia de trabajo de en segundo medio, las
mesas colaborativas. En cada sala hay  glumnasseapoyenentresieincrementen  chiquillas van entendiendo el mundo de
siete comunidades de aprendizajedonde  ¢| njvel de aprendizaje. Ademas, en el una persona sorda, entonces hay mayor
comparten siete alumnas; por lo tanto,  |jceo Sara Blinder existe la codocencia, empatia”, cuenta Natalia.

=Lideres 1:];:_-;
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cPor gué no me habla?

La historia de
Camilo, un nino

CUANDO FRANCISCO SE INTEGRO A SU NUEVO CURSO, NOTO
QUE UNO DE SUS COMPANEROS, CAMILO, NO LE PRESTABA NI LA
MAS MINIMA ATENCION. ES QUE CAMILO NECESITABA UN TRATO
DISTINTO Y EVALUACIONES DIFERENTES, DECIA SU PROFESORA
ANDREA.

EN CASOS COMO ESE, ES CLAVE TRABAJAR EN EQUIPO Y CONTAR
CON APOYO MULTIDISCIPLINARIO, ASEGURAN CAROLINA GUASP,
PSICOLOGA DE LA ESCUELA SANTO DOMINGO, E ISABEL ZUNIGA,
PRESIDENTA DE FUNDACION MIS TALENTOS.

POR MARCELA PAZ MUNOZ ILLANES

Es el tercer dia de colegio nuevo para
Francisco. Llega a su sala y busca saludar
a sus companeros vy llega a un nino, en su
puesto que estd irremediablemente pegado
a su celular.

Francisco le pregunta a una companera de
banco cudl es el nombre de ese nifo vy ella
le responde con muy poco interés: “Camilo”.

Después de unas semanas, cuando la
profesora Andrea iba a entregar las notas
sobre un trabajo grupal, le pregunta a Camilo
por qué no lo habia traido. Mientras, Camilo
solo mira el suelo, sin prestar interés alguno
en esa conversacion.

Francisco, lleno de rabia, le dice a la
profesora: “Cémo deja que un alumno
muestre tal falta de respeto frente a usted, y
ni siquiera se digna a mirarla a los ojos”. Ella,
muy amorosamente, le responde: “Francisco,
sé que eres nuevo y por eso no te culpo,
pero quiero decirte que Camilo es especial y
diferente a todos, él es autista”.

No es facil la integracion y la inclusion de
alumnos como Camilo, con necesidades
educativas especiales. “Hemos avanzado,
si, pero tal vez no a la velocidad que
quisiéramos”, dice Carolina Guasp (CG),
psicéloga educacional de la Escuela Santo
Domingo.

Segun lIsabel Zuniga (1Z), presidenta de
la Fundacién Mis Talentos, “estamos al
debe en la capacitacion de profesores vy la
formacion inicial de los profesionales de
educacion efectivamente ha sido deficiente
en relacion a la educacion inclusiva. Los
profesionales que hoy estan en ejercicio, en
su mayoria, fueron formados para trabajar en
escuelas especiales, o en establecimientos de
educacion gue tienden a utilizar estrategias
gque homogeneizan a sus estudiantes,
desconociendo su diversidad”.

—Una de las mayores preocupaciones
en temas de inclusién es écémo evitar el
sobrediagnéstico de nifios con NEE?

—CG: Para mi, hoy el diagndstico es la puerta
deentrada pararecibirapoyo de especialistas,
recursos, profesionales y adecuaciones.
Todo el tipo de acompanamiento que se
pueda brindar a un alumno vy su familia esta



restringido a que este niNo posea un
diagnostico, y no cualquier diagnodstico,
sino solo los que estan estipulados en el
decreto.

—Una vez realizado un buen
diagndstico, éestamos débiles en la
preparacion de los docentes?

—lZ: Afortunadamente, esto ha
comenzado a cambiar impulsado por
nuevas politicas publicas que valoran
la diversidad y también con una
cultura que cada vez demanda menos
discriminacion y mas espacios para la
diferencia. Las mallas de los programas
de pregrado estdn  incorporando
la tematica, vy vya existe formacion
de posgrado que también la cubre.
Asimismo, diversos programas de
formacion continua estan a disposicion
de los profesionales en ejercicio. Por
ultimo, también hay que decir que la
experiencia aporta en conocimientos vy
estrategias.

—Una vez en el aula, écémo podemos
orientar el trabajo de los profesores
con niflos como Camilo?

—CG: Es necesario valorar la diversidad
como un elemento que enriquece el
desarrollo personal y social, que es lo
que le pone color y matices a nuestra
vida. Informar vy sensibilizar, proceso
en el cual los medios de comunicacion
social juegan un rol muy importante.

—:éDe qué manera involucramos a los
padres?

—CG: Creo que el incorporar a los
padres debe ser desde varias miradas.
Por un lado, se dice que la inclusion es
para ellos pero con ellos, frente a esto
los proyectos de inclusion han sido
disefiados con baja participacion de
la comunidad vy la familia, lo que les ha
restado influencia e impacto. Asi como
se trabaja en la sala con la diversidad
de los alumnos, hay que elaborar un
plan de trabajo con cada familia.

—<éCudles son las principales
dificultades para trabajar en NEE?

—I1Z: La NEE surge cuando la comunidad
educativa no cuenta con estrategias vy
apoyos para atender a la diversidad de
sus estudiantes generando olbstaculos
para aprender y/o participar. Por lo
tanto, las dificultades para la inclusion
de estos estudiantes dependen de las
caracteristicas de las comunidades
y los principales desafios para la
inclusion  tendran directa relacion
con los elementos de discriminacion
O segregacion que caractericen a
cada comunidad educativa. No me
gusta generalizar, pero es frecuente
que los espacios fisicos requieran de
adaptaciones que generen mejoras
en la accesibilidad a los edificios o a
la tecnologia, que el curriculum deba
incrementar su accesibilidad, o que
creenciasy expectativas de los diferentes

E B

Orientacién

22 Isabel Zaiiga, presidenta de Ia
Fundacion Mis Talentos, asegura qu
durante la formacion docente se
estan trabajando temas inclusivos.

actores que componen una comunidad
educativa valoren la diversidad.

—Cuando se habla sobre NEE, se olvida
del trato que deben tener aquellos
niflos mas talentosos. éDe qué manera
trabajar con ellos?

—CG: Totalmente de acuerdo. Elafno 2014
conoci a José, alumno de 8° basico, muy
talentoso. Tomé atencion por un tiempo,
cada dia me asombraba identificar las
capacidades y lo que lograba hacer sin
esfuerzo; por otro lado, me sorprendio el
impacto social tanto para él como para
sus compaferos, vy las reacciones de sus
profesores. Sin embargo, me encontré
con que ningun proyecto conocido
brindaba recursos para el trabajo con
José, frente a esto no sabia qué hacer.

Todos los recursos estaban destinados
para los alumnos con algun diagndstico
para integrar algun proyecto; en cambio,
para José no habia nada. Un agricultor,
cuando quiere regar sus tierras cuida
que el agua pase por cada surco vy
llegue hasta el final de su campo, con la
misma cantidad de agua y por el mismo

tiempo. G

22 Carolina Guasp -aqui junto a un grupo
de sus alumnas- es una convencida de
la importancia de trabajar para mejorar
la insercion de alumnos con NEE.

e
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las
necesiclades
de los alumnos
con talento

d(d(eimico

HAY NINOS QUE PRESENTAN
COMPETENCIAS Y/O
HABILIDADES SUPERIORES

A LAS DE SUS PARES.

SON ESTUDIANTES QUE
REQUIEREN UN CONTEXTO DE
ENSENANZA ADECUADO QUE
LES PERMITA DESARROLLAR
SU POTENCIAL Y AVANZAR A
SU RITMO.

POR ANGELICA CABEZAS TORRES

Hoy nuestro sistema de educacion
no responde a las necesidades de
formacion de los alumnos con talento
académico. Son ninos que presentan
un altisimo potencial de aprendizaje,
por ende, la exigencia de una clase
regular no es suficiente para ellos.
Sobre el tema, conversamos con Anibal
Parra, fonoaudiélogo especialista en
inclusion escolar y Director Académico
de Fundacién Mis Talentos, quien
forma parte de equipos de atencidon a
la diversidad en establecimientos de
la Regién Metropolitana.

—¢El talento académico es por los
especialistas considerado una NEE?

—En mi opinidn si, pues no debemos
entender las NEE solo como
requerimientos propios de estudiantes

en situacion de discapacidad, sino que
cualquier estudiante podria presentar
una necesidad educativa especial a lo
largo de su trayectoria escolar. Enel caso
de los nifos con talentos académicos,
debido a sus caracteristicas, precisan
de una flexibilidad curricular que
les permita potenciar su capacidad
de aprendizaje; por lo tanto, una
adecuacion al curriculum.

—éNuestro  sistema de educacién
contempla de manera especial el
trabajo con nifos “talentosos”?

—Actualmente el curriculum regular
no lo contempla. Nuestro sistema
tiende a homogeneizar el potencial de
aprendizaje estableciendo un estandar
para cada nivel que los estudiantes
cursan. Me da la impresion de que existe



mayor preocupacion por quienes no
alcanzan el estandar que por quienes
lo sobrepasan.

—<éDe qué manera un profesor puede
identificar a estos alumnos?

—El profesor debiese plantearse como
objetivo conocer a cada uno de los
estudiantes que conforman su curso.
Tener un panorama acabado del
perfil de cada uno de ellos facilitara
muchisimo esta tarea. En relacion a las
caracteristicas podriamos considerar
la capacidad que el estudiante
manifiesta para: integrar contenidos
sin necesidad de dedicarles tiempo de
estudio, resolver problemas, formular
preguntas y establecer asociaciones
entre contenidos de diversas materias.
Paralelamente a ello podriamos

Tus inquietudes @

2> Anibal Parra, Director Académico de Fundacion Mis Talentos,

considerar su capacidad de liderazgo,
su capacidad de autoaprendizaje y su
inquietud por aprender.

—éCémo un docente debe abordar el
trabajo con estos alumnos en la sala
de clases, de manera de no limitar el
desarrollo de sus competencias y a
la vez responder a las necesidades
del resto del curso?

—A partir de este afno y en forma
paulatina en todos los colegios
del pais que reciban subvencion
estatal, comienza a regir el decreto
83 que incorpora como estrategia
metodoldgica el Disefio Universal de
Aprendizaje, que a su vez tiene como
maxima el principio de accesibilidad
universal. De acuerdo a esta
normativa, el docente junto con el
equipo de aula debera desarrollar una
planificacion diversificada que cubra
las necesidades del grupo curso,
considerando para ello los estilos
y ritmos de aprendizaje de cada
estudiante. Desde mi perspectiva,
esto constituye una oportunidad
para que cada estudiante potencie su

aseqgura que es necesaria una planificacion diversificada que cubra
las necesidades de todos los alumnos, también de los talentosos.

capacidad de aprendizaje de acuerdo
a sus capacidades.

En establecimientos privados me ha
tocado observar una variada gama
de talleres de diferentes tematicas, en
los cuales se fomenta el potencial de
quienes asisten a ellos.

—Si un estudiante con talento
académico no es estimulado y no
logra desarrollar sus capacidades,
ées posible que pierda esta
condicién?

—Me ha tocado observar que nifos
con talento académico que no son
estimulados  muestran  conductas
disruptivas dentro del aula, pues no
logran satisfacer sus demandas, la
clase no les representa un desafio
y deben adaptarse al ritmo de sus
pares. Esta situacion podria mermar
su motivacion por aprender y con
ello amenazar su condicion de
“talentosos”. i"

Muestran un potencial o
habilidades excepcionales en
relacion a sus pares, en una o
mas areas del conocimiento.

Aprenden rapidamente,

estan motivados, procesan

el material con mayor
profundidad y muestran mas
energia, imaginacion, agudeza
intelectual y sensibilidad.

Se sittan en el 10% superior de
su grupo de edad vy, dentro de
ese porcentaje, existen grados
de talento. En consecuencia,

el 10% de los estudiantes

es talentoso; el 51% esta

en establecimientos con
dependencia municipal, donde
urgen las oportunidades de
desarrollo.

Fuente: www.pentauc.cl.
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Sindrome de Williams:

Una condicion
POCo comuin

MUY POCOS HAN ESCUCHADO HABLAR DEL
SINDROME DE WILLIAMS. POR LO MISMO, Y

A DIFERENCIA DE OTRAS ENFERMEDADES
GENETICAS, ES DE DIFICIL DIAGNOSTICO, HAY
POCO CONOCIMIENTO Y, POR ENDE, POCA
INFORMACION SOBRE EL. DOS PROFESIONALES
NOS EXPLICAN DE QUE TRATA ESTA PATOLOGIA
Y COMO ABORDARLA EN MATERIAS DE
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EDUCACION.

POR AMPARO GARCIA

2> Fanny Cortés, pediatra, genetista y directora del Centro
de Enfermedades Raras de la Clinica Las Condes.

Cuando Agustina Diez (6 afos) nacio,
sus padres —Manuel y Pamela— vy los
doctores se dieron cuenta de inmediato
de que algo venia mal. Sus rasgos faciales,
mas unas manchas en los pulmones vy
un soplo en el corazon, hicieron concluir
que tenfa un sindrome genético. “Con
esa afirmacion empezd una busqueda
angustiosa, que incluyo muchos
examenes, muestras que fueron enviadas
a Estados Unidos y algunos diagnosticos
erréoneos, proceso en el cual incluso nos
prepararon para su muerte”. Luego de
seis meses finalmente lograron dar con
el diagnostico: sindrome de Williams,
también llamado Williams-Beuren (dado
a conocer por el doctor John Williams en
1961y en 1962 por el doctor Alois Beuren).

Fanny Cortés, pediatra, genetista y
directora del Centro de Enfermedades
Raras de la Clinica Las Condes nos
explicd sobre este sindrome, el cual

tiene una frecuencia de 1en 7.500 recién
nacidos, lo que es similar en todos los
paises del mundo.

—éQué es el sindrome de Williams?

—ElI sindrome de Williams es una de las
enfermedades genéticas de las llamadas
enfermedades raras. Se produce por
una alteracion cromosomica, llamada
delecion, que significa que falta una
porcion, en este caso en el brazo largo,
el “brazo g”, del cromosoma 7. En
esa region hay muchos genes, de los
cuales el mas importante, v que le da
el sello a la enfermedad, es el gen de la
elastina (ELN), que es una proteina muy
importante en determinar la elasticidad a
los tejidos. De hecho, ese es el gen que
se ocupa para confirmar el diagnodstico
cuando se realiza el estudio mediante
FISH.



—éCuales son las principales
caracteristicas de quienes lo padecen?

—Dependedelaedad, porque el fenotipo
va cambiando a lo largo de la vida. La
principal caracteristica desde recién
nacidos es la cardiopatia, habitualmente
una estenosis pulmonar o una estenosis
supravalvular  aodrtica.  Muchos de
ellos tienen una carita caracteristica,
con rasgos mas marcados, que se va
haciendo mas alargada a lo largo de
la vida; son ninos con ojos muy claros
con un patron del iris claro y estrellado,
labios un poco mas gruesos.

Desde chicos son mas roncos, tienen
hiperacusia, responden mucho a los
ruidos; es decir, saltan frente a ellos,
tienen un llanto mas ronco. A lo largo de
la vida se visualizan otras caracteristicas:
retraso del desarrollo, puede aumentar
su compromiso cardioldgico, tienen
caracteristicas conductuales. Son nifos
qgue tienen un muy buen desarrollo
social; sin embargo, tienen retraso
del desarrollo desde el punto de vista
cognitivo, pero esto de alguna manera
lo suplen con sus habilidades sociales.

Sindrome de Williams y educaciéon

La doctora Cortés explica que, si bien
estos nifos tienen un retraso en el
desarrollo cognitivo, dado que
aguel no es muy importante enla
mayoria de los casos, funcionan

sociales y auditivos por lo que esta
es una manera en la que integran con
mayor motivacion la informacion que se
les entrega. El trabajo debe realizarse
de manera graduada y con intervalos
de tiempo y descanso, con muchos
ejercicios y repeticiones.

Las evaluaciones iniciales debiesen
ser tomadas en forma oral para
posteriormente ser evaluadas de forma
escrita, y en estos descansos entregar
al nino material de juego de su gusto
o bien un pequeno recreo. Un punto
importante es trabajar actividades de
concentracion, ejercicios motores finos
v gruesos dependiendo de la necesidad
de cada nifo vy, por Uultimo, mucho
trabajo vestibular en relacion al propio
CUerpo y su entorno.

—cPuedes entregar algunas
recomendaciones para orientar a los
profesores que trabajen con ellos?

—Como primera etapa, es indispensable
leer material sobre el sindrome para asf
fortalecer la relacion vincular y conocer
sus fortalezas y debilidades. Otro punto
es dar drdenes simples e ir habilitando
su velocidad en las respuestas. Como
mencioné anteriormente, son niRos
extremadamente sociables por lo que
el trabajo se puede graduar para que el

«Los ninos con sindrome de
Williams tienen muy buen desarrollo

Miradas &7

2> (atherine Mellado, técnico educador diferencial, terapeuta
ABA (Applied Behavior Analysis) y actualmente tutora
profesional a cargo de inclusion escolar de una alumna con
sindrome de Williams

—Que logren significativos aprendizajes
a nivel de habituacion e independencia
personal en su entorno educativo. Esto
se logra de manera exitosa con rutinas
bien planteadas y con un nivel de
rigidez establecido por los profesionales
a cargo;, graduar la disciplina de
trabajo una vez que el
nifo obtenga la habilidad
esperada v la afiance.

bien asistiendo a un colegio con En el area cognitiva es
cupos de integracion. socia[’ pero retraso cognitivo’ relativa  la respuesta,

- dependiendo de
Catherine Mellado, técnico que lo suplen con sus habilidades cusn  temprana  haya
educador diferencial, terapeuta socioemocionales». sido la  intervencion
ABA  (Applied  Behavior .., cortés, genetista de Clinica Las Condes ¥  estimulacion,  pero
Analysis) y actualmente tutora a grandes rasgos @ se
profesional a cargo de inclusién espera que trabaje
escolar de una alumna con contenidos  pedagdgicos

sindrome de Williams, da algunas
pautas para trabajar con ellos.

—éCémo deberian los profesores
trabajar con niios con el sindrome?

—En las primeras instancias de
escolarizacion el profesor  debe
evaluar bien cudles son los canales
mas reforzantes para el nino; es decir,
comprender a través de qué forma
aprende. Ellos son extremadamente

contacto con los demas no se convierta
en un distractor a la hora de trabajar
contenido en el aula. Es aconsejable
adecuar los contenidos y su cantidad
segun el nivel en que se encuentre
el nifo, desarrollar su capacidad de
concentracion. Por Ultimo, usar la musica
como reforzamiento en actividades de
mayor dificultad.

—éQué se espera de esos niflos en su
vida escolar?

convencionales con un pPoOco mMenos
de rapidez a la habitual y siempre
abordados de manera mas lUdica.

Al preguntarle a la doctora Cortés si su
extrema sociabilidad puede representar
un riesgo, responde: “Lo que esperamos
es gue se integren bien, y en eso esas
habilidades les seran muy utiles siempre
gue hayan sido bien manejadas desde
las primeras etapas de la vida".i"
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Rodrigo Fahrega, asesor de Fundacion Telefonica; Claudio Mufioz, Presidente de Telefénica Chile; Marcela Mufioz, directora de Revista Educar; Alfredo Zelaya, Presidente
— Ejecutivo de Fundacion Grupo Educar; Olga Alarcén, Gerente Fundacion Telefdnica; Marcelo Vera, director de Enlaces y Miguel Nussbaum, expositor del seminario.

1 ¥ | —
Miguel Nusshaum, Académico de (laudio Mufioz, Presidente de
laPUC. Telefénica Chile.

EXITOSO SEMINARIO

Fundacion Grupo Educar, Editorial SM y Fundacion Telefdnica realizaron el seminario
“Aprender en tiempos de la Tecnologia”. El encuentro contd con la participacion
de Miguel Nussbaum, Doctor en Filosofia del Eidgendssische Technische Hochschule
ZUrich y académico de la PUC; Ricardo Rosas, Director del Centro de Desarrollo
de Tecnologias de Inclusion (Cedeti); Leonardo Mora, coordinador de Tecnologia

- Educativa de SM; Héctor Espinoza, experto en redes sociales; Luis Lara, profesor del
il - Colegio San Ignacio, y Rodrigo Fabrega, asesor de Fundacion Telefdnica.

Ricardo Rosas, director del Cedeti. Olga Alarcon durante su charla.

Patrocina Organiza

™
FUNDACION GRUPO

Sigisfredo Vivanco, del Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue, Valery Ledn, de
Universidad Santo Tomas y Ricardo Baez, del Liceo Andrés Bello.

EISFCE\B Mufioz, Pilar Alonso y Angélica Cabezas, de Fundacién Grupo Leonardo Mora y Claudia Jarpa, ambos de Tecnologias Educativas de Ediciones SM.
ucar.

i,

(ristian Bravo de Fundacin Telefonica y Marcelo Vera, director de Enlaces. Damaris Covarrubias, Libny Guerra, Angélica Figueroa, Jocelyn Acufia y José Luis Medel, Anyel Meneses y Pamela Acevedo, del Complejo
Leticia Alarcdn, del Colegio Adventista Santiago Sur. Educacional Maipu.
i ] L i gl AR T T
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¢Inmiaracion a la intemperie?

Cuando hablamos de inmigracion, el debate se ha centrado en
cuantos extranjeros hay en el pais. Una discusion, en algunos
casos, sin mucha sensibilidad con ese otro, el migrante, ya que
mMiramos con suspicacia a ese nuevo vecino sin ascendencia
local. No se trata de una simple defensa a la inmigracion, sino
de comprender coémo es vivir fuera de la “zona de confort” de
la lengua, el acento y el paisaje comun.

Es urgente resolver y evitar situaciones de irregularidad, de esa
forma impediremos la exposicion de los nifos vy sus familias
a una completa vulnerabilidad. Asimismo, salvaguardar en
todo momento las necesidades basicas, dentro de las cuales
se encuentra la educacion de estos menores extranjeros,
independiente sea su caso particular.

Recordemos que el Estado ha ratificado la Convencion de
los Derechos Humanos vy la Convencion de los Derechos del
Nifo. En ese sentido, el Ministerio de Educacion ha dado un
paso importante al reemplazar el RutlO0 por el Identificador
Provisorio Escolar (IPE). Esta medida
permitird mayor inclusion en los
colegios de los menores sin visa
ni residencia definitiva. Un camino
pronto, tal vez, de la obtencidn de un
Run definitivo, es decir, de la igualdad
de oportunidades para todos los niflos
en el territorio nacional.

La inclusidon escolar se compone de
al menos tres elementos basicos:
la presencia, la participacion vy el
aprendizaje. Desde que se publicod la
circular N° 1179 (2005) del ministro
Bitar, todos los nifos extranjeros
tienen derecho a acceder a un
establecimiento educativo. Esto
implica la posibilidad de estar
matriculado vy tener una vacante en la
escuela. Y ahora, un avance mas en su
insercion escolar.

{CoOmo hacemos para construir la equidad en la diversidad?
Abordar desde los curriculos el enfoque de los derechos
humanos es otro paso. Mientras no se comprenda e incorpore
en nuestros actos que todos nacemos libres e iguales en
dignidad y con los mismos derechos, independiente de la

Columna

Por Carlos Henriquez
SECRETARIO EJECUTIVO DE
LA AGENCIA DE CALIDAD

DE LA EDUCACION.

nacionalidad, y sobre todo de su condicion migratoria, los
demas progresos no tienen sentido.

La interculturalidad como enfoque nos permite entender
cudles son nuestras diferencias y semejanzas, y lo mas
importante: genera espacios de interaccion e identificacion.
Pero, lamentablemente, la mirada hacia la migracion mas
desaventajada pasa por el filtro de los estereotipos de una
discriminacion racial, como si el color oscuro de piel cegara
a “ese nosotros”, el chileno, de todo raciocinio, como cuando
se relaciona la delincuencia con los extranjeros. Un juicio, por
lo demas, bastante lejos de la realidad y de los datos. Dicho
lo anterior, son pertinentes las palabras de Felipe Berrios en
una entrevista: “A los europeos los llamamos extranjeros vy a los
latinos, inmigrantes”. Directo.

En cuanto a como seguimos avanzando. Tenemos una
Ley de Inclusion en marcha, en el marco de una Reforma
Educacional. El primer peldafo, no lo olvidemos, en el que
todos los estudiantes tienen igualdad
de oportunidades. Agui no caben las
exclusiones en cuanto al origen, lo
étnico-racial o las creencias religiosas.
Hoy tenemos la riqueza cultural que
nuestros estudiantes tienen acceso
a conocer a otros niflos de distintas
nacionalidades, una opcidn que
antiguamente solo se vivia en los
colegios de élite.

Valorar al otro no se aprende
solo declamando ni  relevando
conocimientos, sino con el vivir la
experiencia de estar con personas
distintas. Por tanto, el colegio es
un espacio fundamental para crear
instancias de diversidad, tolerancia vy
convivencia; vale decir, aprendizaje del
otro.

La educacion es la forma en que las
sociedades traspasan a los nuevos miembros su conciencia
moral gue hace posible vivir en colectividad y evita esa
percepcion de estar a la intemperie. En este contexto, édejamos
a los extranjeros y sobre todo a sus hijos en ese desamparo? La
respuesta es, claramente, no.

=

27%‘



28

PARA TRABAJAR EN EL AULA

Los invitamos a reflexionar junto a sus alumnos sobre estas tres peliculas que nos
animan a valorar la diversidad y respetar y aceptar las diferencias de cada uno.

POR VICTORIA DANNEMANN

Titulo original: Finding Nemo / Directores: Andrew
Stanton y Lee Unkrich / Género: animacion,
familiar / Aiio: 2003 / Duracion: 101 min.
Edad recomendada: Todo  espectador.
Marlin, el padre de Nemo,
es extremadamente
sobreprotector. Tras haber
perdido a la madre de Nemo
y todos los demas hijos que
esperaban, es comprensible
que asi sea. Pero no solo su
exagerado sentido de lo que
significa cuidar a un hijo le
genera dgran preocupacion.
Nemo nacié con una aleta mas
corta y por ello su padre teme
que no sea tan rapido o habil
para enfrentar los peligros que
hay en el mar.

Para reflexionar: La
inquebrantable lucha de un
padre por recuperar a su
hijo. Igualmente importante
es el mensaje de inclusion
y no discriminacion  de
personas diferentes o con
discapacidades.

Titulo original: Sur le chemin de Pécole
| Director: Pascal Plisson / Género:
documental / Aiio: 2013 / Duracion: 77 min.
Edad  recomendada: desde 6 afios.
Cuatro historias de niflos en
cuatro paises distintos. Este
premiado  documental del
director francés Pascal Plisson
los sigue en su camino al
colegio: Jackson en Kenia,
Zahira en Marruecos, Carlitos
en Argentina y Samuel en India.
No solo deben recorrer largas
distancias a pie o a caballo,
sino que ademas enfrentan
dificultades vy peligros en su
trayecto. Su deseo de ir al
colegio es tan grande, que
nada los detiene.

Para reflexionar: las
motivaciones para ir al colegio,
el valor que tiene la educacion
y cOmMo a veces quienes mas
dificultades  tienen, mayor
esfuerzo destinan para lograr
sus metas.

Aarie-L e §

Camino
alaescuela

va =X EUADLANT, LIPLITTING STOEY."

s, —BEEPLY HETRE
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Titulo  original:  Life, animated /
Director: Roger Ross Williams / Género:
documental / Afio: 2016 / Duracion: 91
min. / Edad recomendada: desde 14 afios.
Este conmovedor documental,
nominado a los Oscar este afo,
nos presenta a Owen, un joven
autista, gran aficionado a las
peliculas de Disney.

A falta de expresiones propias,
Owen aprendid a comunicarse
cuando era nifo a traves de los
personajes y didlogos de esos
filmes. Ellargometraje combina
videos caseros, testimonios vy
animaciones para mostrar la
relacion tan particular de Owen
con los personajes de Disney.

Para reflexionar. se relata
desde el punto de vista de los
padres y del joven, el trabajo
por darle herramientas para
salir adelante e integrarse.
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Libros

Recomienda Grupo Educar

SE

I.a IGCtura contribuye al aprendizaje
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HISTORIA GRAFICA DE CHILE
PARA PEQUENOS CIUDADANOS

Alfredo Céaceres, Magdalena Ibaiez
y Maria José Zegers
Ediciones SM

Este libro dlbum es una excelente
guia para apreciar la historia nacional
y transmitirla a los nuevos lectores.
Capitulos como Chile en el mundo,
Nuestros antepasados, Culturas que
seunen, Santiagono es Chiley Camino
a la Independencia se mezclan con
otros que relevan la importancia de
los grandes gestores de nuestro pais,
como Pedro de Valdivia, Colocolo,
Benjamin Vicufa Mackenna, Andrés
Bello, Paula Jaraguemada, Arturo
Prat, Manuel Montt, Eloisa Diaz,
Humberto Maturana, Roberto Matta,
Ana Gonzalez, Marcelo Salas vy
Fernando Gonzélez, entre muchos
otros referentes.

TRANSFORMACION DE
LAS PRACTICAS DOCENTES

ABRIENDO LAS PUERTAS DEL
AULA. TRANSFORMACION DE LAS
PRACTICAS DOCENTES

Editores: Jorge Manzi y Maria Rosa
Garcia

“Abriendo las puertas del aula” reune
la investigacion académica chilena vy
extranjera mas relevante sobre lo que
ocurre al interior de las salas de clases,
e identifica logros y falencias en la
enseflanza de dominios cognitivos
tradicionales en dimensiones sociales
y afectivas. Los editores presentan
aca aportes vy reflexiones que buscan
potenciar la formacion docente y el
desarrollo profesional. Adicionalmente,
serevisan experiencias de comunidades
de aprendizaje profesional, en las que
docentes reflexionan regularmente a
partir de la observacion sistematica de
lo que ocurre en el aula.

EL PRINCIPITO

ANTOINE DE SAINT-EXUPERY

EL PRINCIPITO INCLUSIVO

Cedeti UC (Se trata de la obra del
escritor francés Antoine de Saint-Exu-
péry, “El Principito”, publicada
originalmente en 1943).

Desarrollada en estrecha
colaboracion con la comunidad
de personas sordas —expertos vy
estudiantes de los colegios Dr. Jorge
Otte y Santiago Apdstol—, la version
digital e inclusiva de “El Principito”
busca acercar la obra original a todos
los lectores, a través de diversos
recursos audiovisuales como videos
con narracion en Lengua de Sefnas
Chilena, ilustraciones originales vy
adaptacion del texto, que favorecen la
comprension lectora y la motivacion
de los jovenes.

Puedes descargar el

inclusivos/el-principito/

libro en http://www.cedeti.cl/
recursos-tecnologicos/libros-



Educando con el arte %—‘a

Los movimientos artisticos

Maria Dolores Mariscal Martin
Area Educativa Museo Artequin, Santiago. / www.artequin.cl

MUJERES EN EL ARTE y las multiples formas del rostro

1954, Nueva Jersey, Estados Unidos

22 (indy Sherman, “S/T”, 2,16 x 1,47mt. Museo de Arte Moderno de Nueva York. 2012

Se empezo ainteresar por las artes visuales en la Universidad
de Buffalo entre 1972 vy 1976, empezando con la pintura
para terminar dedicandose a la fotografia. Conoce al artista
Robert Longo, figura muy importante en su vida. Junto a
este y a un companero de estudios, Charles Clough, fundan
un espacio de artistas independientes llamado Hallwalls
donde exponian ellos y otros artistas.

Sus fotografias tienen apariencia de fotograma
cinematografico, usando estética, estilo, apariencia,
narrativas y planos propios del cine en blanco y negro. Una
constante en su obra es el andlisis de los conceptos de
identidad y género, provocando una denuncia social.

1957, Qazvin, Iran

Artista visual y fotdgrafa
irani que vive en Nueva
York.Suobrase caracteriza
por el tratamiento
de la condicion de la
mujer, sobre todo en
sociedades isldamicas
contemporaneas.

Su produccién audiovisual
comienza a mediados de
los afos 90.

Una constante en su obra
es la presencia del cuerpo
femenino vy la escritura
sobre el cuerpo formando
un texto visual que
posibilita la voz femenina contra el silencio impuesto,
contra el abuso vy la esclavitud, a través de un lenguaje
violento vy sensual. Elementos como el velo, armas,
escritura y piel son referentes en sus fotografias.

Shirin Neshat en la serie Mujeres de Allah (1993-97)
trabaja con imagenes de mujeres semiocultas con
la contraposicion de blanco/negro, hombre/muijer,
patria/exilio, palabra/silencio, politica/religion, Oriente/
Occidente.

22 Shirin Neshat, Irdn, 1957, “Guardians of
Revolution” 110 x 99.7cm, Gladstone Gallery.,
New York, Estados Unidos. 1994

(recomendada para estudiantes de Educacion Media)

Cabe destacar que la actividad
planteada tiene un vinculo directo

algunos artistas antiguos, modernos
y actuales que hayan

debate sobre el objetivo que busca

trabajado el artista en cada retrato o, al menos,

con otras asignaturas del Mineduc,
ya que permite realizar un cruce
con disciplinas tales como: Historia,
Ciencias Sociales, Historia del Cine,
Sociologia y Filosofia.

Lo anterior beneficia el trabajo de
los docentes en el aula y potencia
la posibilidad de implementar un
trabajo conjunto entre distintas
asignaturas.

Para comenzar la actividad se
sugiere presentar a los estudiantes

con el retrato, como por ejemplo
Vermeer de Delft, Leonardo da
Vinci, Arcimboldo, Tamara Lempicka,
Warhol, Shirin  Neshat vy Cindy
Sherman, entre otros. Observar estas
obras, detenerse en dos o tres de
ellas y compararlas, preguntandoles
a los estudiantes las caracteristicas
en comun, y en qué aspecto reflejan
contradiccion, provocacion, contexto
social, entre otras.

Después de la observacion de
obrasy a raiz de aqui, se generarad un

la reaccion que provoca en nosotros
como espectadores, analizando el
contexto social de cada época.

En la parte practica, realizardn un
retrato o bien un autorretrato con
técnica libre, dandoles la opcion
de varios materiales, recortes de
diarios, revistas, lapices, pinturas,
etc. donde se refleje de manera
clara la actualidad, incidiendo en un
aspecto o tema que les preocupe o
quieran poner de manifiesto: politica,
educacion, tecnologia. <i"
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EN PLENO SIGLO
XXI, EXISTEN
MUCHOS SISTEMAS
DE COMUNICACION
DIGITAL PARA

QUE FAMILIAS,
ESTUDIANTES

Y PROFESORES
MANTENGAN UNA
COMUNICACION
FLUIDA Y EFICIENTE.

, www.rightinbox.com/ es una
aplicacion libre que permite programar el
horario de envio de hasta 10 correos por dia.
Esta aplicacion, ademas, permite dejar notas
y comentarios guardados en los correos
y programa envios masivos. Vale la pena
conocerla.

Esta extension de
Google permite enviar un correo tipo a
varias personas con un saludo y contenido
personalizado. Es ideal para envio de
calificaciones o correos personalizados.
Para sacarle el maximo partido, debes
cargar la planilla de datos a enviar en
googledocs. Luego, escribes el correo tipo
dejando espacios para los datos que van
personalizados. Finalmente, se realiza la
combinacion y todos los correos se envian
personalizados en pocos segundos, evitando
asi escribir a mano cada uno de ellos.

para quienes suelen
arrepentirse de los correos que envian,
Gmail en sus herramientas de configuracion,
permite activar la opcion de deshacer envio.
Esto permite deshacer un envio después de
30 segundos de haber sido enviado.

n TIC y educacion

Por Soledad Garcés

Comunicacion con
los apoderados en
tiempos del e-mail

Existen plataformas de gestion escolar que permiten el envio
masivo de correos electronicos, mensajes de texto a teléfonos
celulares y sistemas de mensajerias y redes sociales especialmente
disefados para estos fines.

Nuevas herramientas

v

https://www.classdojo.com se usa para enviar a los
padres, reportes y notas via plataforma vy llevar un
registro del intercambio de mensajes en la misma app.

http://papinotas.cl es otra herramienta que puede ser
de utilidad, pero es de pago. Esta herramienta permite
la comunicacion fluida entre familia y escuela a través de
una plataforma sencilla de usar y muy facil de configurar.

es otra herramienta de comunicacion bastante
efectiva y de uso muy extendido. El rey de todas las
herramientas de comunicacion es y seguird siendo el
correo electronico.

ofrece de manera gratuita a
todos los colegios, cuentas institucionales de correo para
profesores, administrativos, alumnos y familias.

TIPS PARA COMUNICARSE CON APODERADOS
Y ALUMNOS DE MANERA EFECTIVA:

Revisa el tono del mensaje antes de enviar y considera
como sera recibido el mensaje.

Cuida lo privado y usa lenguaje profesional: incluso con
personas de confianza, intenta ser formal y cortés.

para todos: si enviaste un correo con copia a
otras personas, redacta de manera inclusiva integrandolas
a todas en el comunicado.

Combina muchos profesionales a menudo
dependen demasiado de este instrumento electronico,
pero es mejor hacer un esfuerzo por tratar de conectarse
con otros de otra manera. Combina el uso de correo con
otros canales de comunicacion.



Concepcion

Galeria delah

¢Saben los ninos de hoy qué es y como
funciona una maquina de escribir? Un
artefacto tan corriente de hace algunas
décadas, hoy es todo un prodigio para
los pequenos visitantes que se maravillan
ante un aparato gue imprime a medida
que se escribe. Este es uno de los objetos
de la nueva muestra permanente de la
Galeria de la Historia de Concepcion,
llamada “Bio Bio, cultura y sociedad”.
Esta exposicion reune artefactos del
siglo XX gue se han convertido en iconos
de varias generaciones. Especialmente
entretenida es la invitacion del museo a
los abuelos para gue visiten la exposicion
junto con sus nietos vy les muestren como
era la vida en sus tiempos.

Otra nueva exhibicion permanente es la de
ceramica regional del Biobio, que incluye
piezas de Nacimiento, Penco, Arauco vy
Quinchamali, entre otras, de entre 1930 vy
1970. En ella destaca el rescate de mas de
100 piezas de ceramica de Lota.

Estas nuevas secciones se suman al
recorrido por la historia de la region
a través de dioramas, maqguetas
tridimensionales con figuras en miniatura,
que representan situaciones y momentos

IStoria

22 Un viaje por la historia de la Regidn del Biohio ofrece la
(Galeria de la Historia de Concepcidn.

clave de la vida de la zona. Los paisajes
creados por el artesano Rodolfo Gutiérrez,
mas conocido como Zerreitug, junto con
textos y audios, relatan episodios desde la
llegada de Juan Bautista Pastene a la vida
en el siglo XVI. Batallas, terremotos, hitos
politicos y sociales, estan representados

de manera ilustrativa.

Complementa la muestra una coleccion
de objetos patrimoniales, incluida una

exposicion de artesanias, instrumentos,
vestimentas y utensilios de la cultura
Mapuche. @

la Serena

Cultura I

Por Luz Edwards

Calle Hospicio,
Parque Ecuador, Concepcion
/ Horario: lunes, 15.00 a
18.30 horas; martes a viernes,
10.00 a 13.30 y 15.00 a 18.30
horas; sadbados y domingos,
10.00 a 14.00 y 15.00 a
19.00 horas /
+56 412853759 /
galeriahistoriaconcepcion@
liberada,

gmail.com
con aporte voluntario.

Conoce mas de
este museo en

Museo Histdrico Gabriel Gonzalez Videla

La  historia de La Serena esta
indisolublemente ligada a la de uno de
sus hijos mas ilustres, Gabriel Gonzalez
Videla, Presidente de Chile entre 1946 vy
1952. Por eso no es raro que el museo
historico de la ciudad lleve su nombre y
esté ubicado en la que fuera su casa.

Esta casona del siglo XIX se encuentra
frente a la plaza de armas de La Serena
v fue propiedad y residencia de la familia
Gonzalez Videla entre 1927 y 1973.

El museo exhibe muebles, objetos,
documentos vy fotografias personales

qgue pertenecieron a la familia de
Gonzalez Videla, que dan cuenta de la
vida y obra del Mandatario e ilustran
su época. También cuenta con una
videoteca con documentales sobre la
presidencia de Gonzalez Videla y temas
regionales.

Asimismo, la coleccion de historia
regional presenta una secuencia
cronoldgica de objetos testimoniales
de la vida cotidiana de la Regién de
Coguimbo, que permiten hacer un
recorrido por los distintos periodos de
su historia.
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“La familia es lo mas

importante; tu

(ableatierray el
amor incondicional”

ACTUALMENTE DESEMPENA EL PAPEL
DE LA VILLANA EN LA TELESERIE

DE TVN, “LA COLOMBIANA”. MARIA
JOSE ILLANES ES MUSICO, MODELO
Y ACTRIZ DE CINE Y TEATRO. HA
SIDO TAMBIEN RECONOCIDA POR
SU PARTICIPACION EN LA EXITOSA
COMPANIA DE TEATRO FRANCESA
ROYAL DE LUXE.

POR MARCELA PAZ MUNOZ |.

Estudié teatro en la Universidad
Finis Terrae. Posteriormente, el afo
2004 fue seleccionada entre cuatro
mil actores por la compania de teatro
francesa Royal de Luxe para formar
parte de “La Gran Reyneta”, con la
cual recorridé gran parte de Europa. En
exclusiva quisimos recordar con ella
sus momentos mas felices del colegio.

—éQué recuerdos se te vienen a la
cabeza de tu época de colegio?

—Puros  buenos recuerdos.. muy
musicales vy llenos de amigas y amigos.
Teniamos una banda de musica que
se llamaba Pasion Loca y tocabamos
en kermeses. En mi casa siempre nos
juntdbamos a ensayar. Me detengo
en este recuerdo porque es algo que
conservo hasta el dia de hoy. En mi casa
hay un piano y muchos instrumentos,
y por lo menos una vez a la semana

viene alguien a cantar o tocar musica
conmigo.

—éComo te portabas en el colegio?

—Era traviesa y desordenada, pero
me querian porque tocaba en Misa
y cantaba en el Mes de Maria. Era
parte del grupo de musica y mientras
fui creciendo, cada vez tuve mas
participacion en esa area.

Es que paralelo a ser actriz, Maria José
es musico: ha estado ligada desde
peguefna a la musica e instrumentos.
Algunos de ellos son el acordedn,
guitarra, piano, flauta y clarinete; este
ultimo lo conocid estando en la escuela
de teatro al incursionar en el mundo
del circo, ya que este instrumento es
muy circense, tal como ella lo sefala.

—éCudl era tu ramo preferido? Tu
profesora predilecta...

—Musica. Recuerdo con carifio a la
profesora Pamela Barake. Ella no
queria que estudiara teatro, sino
musica. No le hice caso, pero gracias
a ella aprendi guitarra y después seguf
estudiando musica, mientras estaba
en la universidad y hasta el dia de hoy.
Siempre me dio confianza.

—éCémo y cuando descubriste tu
pasién por el teatro y la televisién?

EN POCAS PALABRAS

Educacién en Chile:

Televisién en Chile:

Familia:

Profesores de Chile:

—Desde chica siempre me gusto,
aunque no tuve claro como lo descubri.

—¢éA qué personaje admiras en el
arte? éPor qué?

—A la familia Parra completa. A Nicanor
v a todos sus hijos y nietos.

—éTe  consideras  una
demasiado tecnolégica?

persona

—No soy para nada tecnoldgica.
Muchos compafieros de trabajo
estudian las escenas con tabletas. Yo
soy de las pocas que aun se aferran al
papel. Las redes sociales las ocupo para
promocionar mi trabajo. Soy pésima
para contestar los mail o los mensajes.
Ademas de estar en television, tengo
una banda y hago teatro.i*



LarranVial ®
La educacion

de nuestros ninos
tiene un valor unico,
por eso

Fundacion LarrainVial
apoya iniciativas
como Revista Educar
y muchos otros
proyectos con

fines educativos.

Apoyar |3






